Kiilonos kozzétételi lista

1. Intézményi alapadatok

XVIII. ker. SOFL, Ovoda, Altalanos Iskola, Szakiskola, Készségfejleszto Iskola és EGYMI
OM: 038432

székhely: 1181 Budapest Kondor Béla sétany 4.

Tel.: 06/1- 290-8919

telephely: 1181 Budapest Kondor Béla sétany 15.

Tel.: 06/1- 290-3293

e-mail cim: bp18sofi@gmail.com

Intézmény vezetdje: Pal-Horvath Rita

Fenntarto6: Kiils6-Pesti Tankertileti Kézpont

Fenntarté cime: 1181 Budapest Ul16i ut 453.

Fenntarto képviseldje: Bak Ferenc

Tel.: 06/1-795-8191

A székhelyen 4ltalanos iskolai — felsé tagozat, szakiskolai és készségfejlesztd iskolai képzés
folyik.

A telephelyen 6vodai, altalanos iskolai — also tagozat - specialis osztalyok - képzése folyik.

2. Altalanos kozzétételi lista
Felvételi lehet6ségrol szolo tajékoztato

Intézményilinkbe a Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat, vagy mas megyei szakértéi bizottsagok
altal kiallitott szakvélemény alapjan lehet bekertilni.

A 9.E osztélyt (enyhén értelmi fogyatékos tanuldk tanterve szerint) sikeresen elvégzett tanulok a
szakiskola 9. évfolyaman folytatjak tanulmanyaikat. A 8. osztalyt (kozépsulyosan értelmi
fogyatékos tanulok tanterve szerint) sikeresen elvégzett tanulok a készségfejlesztd iskola

kozismereti képzést nyjtod 9. évfolyaman folytathatjdk tanulmanyaikat.

A beiratkozasra meghatarozott ido
Az 6vodaba és az altalanos iskolaba egész évben folyamatosan.
Szakiskoldba, készségfejleszté iskoldba: junius 15. utan, eldre egyeztetett, a honlapon

meghirdetett iddpontban.

A fenntarté altal engedélyezett osztalyok, csoportok szama:
Ovoda: 2 csoport



Altalanos iskola: 14 osztaly
Szakiskola: 1 osztaly

Készségfejlesztd iskola: 6 osztaly

Téritési dij/tandij

Intézményiinkben nincs téritési/tandij.

A fenntarté nevelési-oktatasi intézmény munkajaval osszefiiggé értékelésének nyilvanos
megallapitasai és idopontjai:
A 2018. oktober 01-ig nem volt fenntartoi értékelés.

Nyitvatartasi rend

Hétf6tol — péntekig: 07.00. 6ratol — 17.00. oraig

Eves munkaterv alapjan a nevelési évben, tanévben tervezett jelentésebb rendezvények,
események idépontjai

esemény / téma idépont
Az aradi vértanuk emléknapja (oktdber 6.) Oktober 5.
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc iinnepe (oktdber 23.) Oktober 19.
?51.<)ommunista ¢s egyeb diktatirak aldozatai emléknapja (februar Februar 25.
Az 1848-as forradalom és szabadsagharc {innepe (marcius 15.) Miarcius 14.
A holokauszt aldozatai emléknapja .
(aprilis 16.) Aprils 16.
A Nemzeti Osszetartozas Napja .
(jimius 4. Jinius 4.

esemény / téma idopont

Tokmagavatd 09.10.
Fenntarthat6 kdrnyezet: Papirgytijtés 09.24-10.05.
Témanap: a kenyér 10.16.
Nemzetkozi origami nap 10.18.
Almaszedés a tangazdasdgban 10.05.
Szakmai konferencia: SOFI 10.26.
Pélyaorientacids nap 11.07.
Marton napi kézmiiveskedés a kispesti Waldorf iskola didkjaival 11.09.
Szakiskolai nyilt nap 11.14.
Szavaloverseny 11.19.




esemény / tétma idopont
Projekt hét: Domin6 nap 11.19-11.23.
Adventi késziil6dés 11.30.
Mikulasmuihely 12.04.
Témanap: a mézeskalacs 12.11.
Karacsonyi jatszohdz (mizeumpedagogiai foglalkozas) 12.17.
Cipdsdoboz akcio 12.18.
Karacsonyi iinnepély 12.20.
Témahét: Hires magyarok, magyar talalmanyok 01.28-02.01.
Farsang 02.07-02.08.
Valentin-nap 02.14.
Témanap: Nemzetkozi anyanyelvi nap 02.21.
Farsang 02.22.
Témahét: Pénz és vallalkozas 02.25-03.01.
Gyermekkonyvek Nemzetkdzi Napja 04.02.
SOFI, Kulturalis Verseny 04.11.
Témahét: Digitalis témahét 04.08-04.12.
Husvéti jatszohaz 04.16.
Tavaszi jatsz6haz 04.17.
Témanap: a Fold, mint bolyg6 04.25.
SzEépird verseny 04.25.
Témanap. Méhek napja 04.30.
Anyak napi linnepség 05.06-05.10.
Egészségnap 05.15.
Gyermeknap 05.24.
DOK-nap 05.28.
Sziil6-tanar-didk sportnap 06.05.
Tokmagarat6 4. osztalyosok blicst programja 06.11.
Ballagéas 06.14.
Tanévzaro tinnepély 06.24.

A pedagogiai-szakmai ellendrzések megallapitasai
Intézményiinkben 2018.oktober 01-1g két intézményegység, valamint két intézményegység
vezetdi pedagogiai szakmai ellendrzés tortént az enyhén értelmi fogyatékos tanulok atalanos

iskoldjat, és a szakiskolat, készségfejlesztd iskolat érintden.



Az enyhén értelmi fogyatékos tanulok altalanos iskolaja intézményegység tanfeliigyeleti
értékelése

1. Pedagogiai folyamatok

Fejleszthetd teriiletek:

Az operativ iranyitds tervezésének tudatosabb, részletesebb kidolgozasa. A Pedagogiai
Programban megfogalmazott cél, feladatrendszer beépitése az operativ tervekbe, a tervek kozotti
folytonossag megjelenésével.

Kiemelked¢ teriiletek:

Evente megtorténik az onértékelés keretében a mérési eredmények elemzése, a tanulsagok
levonasa, fejlesztések meghatarozasa, és az intézmény - sziikség esetén - a mérési-értékelési
eredmények fliggvényében korrekcidt végez. Bemutatd orakkal, j6 gyakorlatok megosztasaval
eldsegitik az intézményegységen beliil miikodd tudasmegosztast. Igy fejlesztik munkatarsaik
modszertani, pedagogiai kultarajat.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejlesztheto teriiletek:

Személyes és szocialis és képességek mérése, méréshez kialakitott eszkdzok fejlesztése, adatok
elemzése, feldolgozasa.

Kiemelked? teriiletek:

Az intézményegység sokoldalu, szinvonalas kdzOsségi programokat szervez, nagy hangsulyt
fektet a hagyomanyok, tinnepek, iskolai és osztalyszintli megtartdsara. A programokban tudatosan
jelen van az egészségnevelés és kornyezettudatos életmodra nevelés, mely a kozponti
dokumentumokban kijeldlt cél és mellé feladatrendszert rendel. A tanulok tehetséggondozésa,
sport és tanulmanyi versenyekre valo felkészitése.

3. Eredmények

Fejleszthetd teriiletek:

Az eredményességi mutatok kidolgozasa, az értékelési rendszer fejlesztése. A kilépett tanulok
nyomon kovetésének szabalyozasa, késobb ezek eredményének feldolgozasa.

Kiemelked? tertiletek:

A tanulok tehetséggondozasa, melyeket a versenyeredmények igazolnak.

4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikécio

Fejleszthetd teriiletek:

Ko6z6s programokkal tovabb épiteni a nevelGtestiilet kozosségéhez tartozas érzését. A
pedagogusok mentalhigiénés gondozasa, kiégés elleni kiizdelem.

Kiemelked? teriiletek:

Egyértelmiien meghatarozottak a feladat- és hataskorok. Magas szinvonall a szervezeti kultara és
a szakmai mithelymunka. A belsd tudasmegosztas miikddtetésében a munkakozosségek komoly
feladatot vallalnak. Az informaci6 atadasara korszerli eszkozoket alkalmaznak.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd teriiletek:

Tovéabbi timogatok, fejlesztd partnerek felkutatasa az innovacioé érdekében.

Kiemelkedd tertiletek:

A partnerek tajékoztatdsit és véleményezési lehetdségeinek Dbiztositdsat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik. Az intézmény fontosnak tartja a kiilsé partnerekre
vonatkozo kapcsolati rendszerét, ezért azt megtervezi, kialakitja és miikodteti. A partnerekkel
kialakitott kapcsolatrendszeren keresztiil felméri a partnerek igényeit, elégedettségét és befogadja
innovativ Gtleteiket. Az intézmény a terveinek elkészitése sordn az alapitvannyal egyeztet, szoros
az egylttmikodéstik.



6. A pedagogiai munka feltételei

Fejlesztheto teriiletek:

A nevel6-oktatd munkdhoz sziikséges idedlis infrastruktira hianyanak folyamatos jelzése a
fenntarto felé.

Kiemelked¢ teriiletek:

A pedagdgusok sziviigyiiknek érzik a hagyomanyok épolasat, melybe a partnereket is bevonjak.
A vezetdség igyekszik megragadni azokat a lehetOségeket, amelyek a szervezeti feltételeket
javithatjak. Informacios és kommunikacios technologidk széles korti alkalmazasa a nevelés-
oktatas folyamataban. Az intézményegység innovativ szakembergdrddja hozzajarul az egész
iskola hirnevének oregbitéséhez.

7. A Kormany ¢és az oktatasért felelds miniszter altal kiadott tantervi szabalyoz6 dokumentumban
megfogalmazott elvarasoknak ¢és a pedagdgiai programban megfogalmazott céloknak vald
megfelelés

Fejlesztheto teriiletek:

A pedagogiai program kiemelt céljaira vonatkozo részcélok, feladatok, feleldsok, a megvalosulast
jelzd eredménymutatok dokumentalasa valamely operativ dokumentumban.

Kiemelked? teriiletek:

Az intézmény, ezen beliil az altalanos iskola pedagdgiai programja igazodik a kozpontilag kiadott
tantervi szabalyozo dokumentumokhoz. A sajatos nevelési-oktatési feladatait, céljait a kdzponti
szabalyozokhoz igazitva késziti el, azokat folyamatosan frissiti, aktualizalja. Az intézményi, ezen
beliil az altaldnos iskolai stratégiai dokumentumok a kiils6 partnerek szamara konnyen elérhetdek.
A dokumentumok jol strukturaltak, jol attekinthetoek és érthetoek.

A Szakiskolai intézményegység tanfeliigyeleti értékelése

1. Pedagogiai folyamatok

Fejleszthetd teriiletek:

A stratégiai és operativ tervek finomabb 0Osszehangoldsa oly modon, hogy a tanév végi
beszamoldkban jelenjen meg az éves tervek megvaldsulasi foka, a tervektdl valo esetleges eltérés
indoklasa.

Kiemelked? teriiletek:

Az alkalmazott pedagogiai moddszerek igazodnak a tanuldk specidlis igényeihez, a tanulok
személyes és szocidlis képességeinek fejlesztéséhez. A nevelés-oktatds soran a tanulok egyéni
képességeihez igazodva fejlesztik mindazon kompetencidkat, amelyre tanuldiknak felndttkori
sajatos ¢lethelyzetiikben lesz szilikségiik: e cél érdekében 6sztonzik az onérvényesités, az 6nallo
dontési képesség fejlesztését. Folyamatosan jelen van pedagdgiai munkdjukban a motivald
értekelés.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Fejleszthetd teriiletek:

Kiemelked¢ teriiletek:

A személyiség- és kozosségfejlesztés tevékenységeinek tervezése, megvalositdsa a tanulok
sériilésspecifikus szempontjainak, illetve egyéni igényeinek megfelel. Az iskola tevékenységeinek
fokuszaban a képességfejlesztés all. A tanitasi ordkon alkalmazott moddszerek, a valtozatos
szabadid6és programok, az iskolai hagyomdnyok d&poldsa mind-mind a hatékony
kozosségtejlesztést tamogatjak.

3. Eredmények

Fejleszthetd teriiletek:

Az eredményességi mutatok pontos feltérképezése, megnevezése, mérése, az adatok
nyilvantartasa, 0sszehasonlitd elemzése, a tanulsdgok levondsa, visszacsatolas megjelenitése.
Kiemelked¢ teriiletek:

Az intézmény folyamatosan felkutatja €s biztositja azokat a lehetdségeket, ahol tanuloik
versenyhelyzetbe keriilve Osszemérhetik tudasukat, ligyességiiket a hasonld képességekkel
rendelkezd tarsaikkal. A tehetséggondozéasban résztvevd, sport- €s egyéb szakkoroket vezetd
pedagodgusok kitartd és eredményes munkaja.



4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikécio

Fejlesztheto teriiletek:

Kiemelked? teriiletek:

A tobbcéli intézmény széles szakmai teriiletet feloleldé munkajanak megszervezésében nagy
szerep jut a szakmai munkakozosségeknek. A kozos célok teljesitését megcélzo, de mégis sok
specialitassal rendelkezd részteriiletek alapos tervezd, szervezd, végrehajto, ellenérz6, majd
visszacsatolo munkédja biztositja az intézmény egységesen magas szintli tevékenységét. A belsod
tuddsmegosztas az intézményegységben szervezetten, jol miikodik. A vezetdk intézményi és
munkakdzosségi szinten mikodo, kétirdnyu elektronikus tajékoztatd rendszert alakitottak ki. Az
intézmény dsszehangolt munkajat a naprakész informaciok biztos csatornakon torténd kozvetitése
garantalja.

5. Az intézmény kiils6 kapcsolatai

Fejleszthetd teriiletek:

Torténjen meg az intézmény fontos partnereinek elégedettségmérése és az eredmények értékelése.
A vezetOség altal is redlisnak tartott igények megvalésitdsara fogalmazodjanak meg célok,
feladatok, késziiljenek intézkedési tervek.

Kiemelked¢ teriiletek:

Az intézmény a Szervezeti és Miikddési Szabalyzataban megnevezi kulcsfontossdgu kiilsd
partnereit, szabalyozza a veliik torténé munkakapcsolatot. Nevesiti az utdgondozasban résztvevo,
az egészségligyi ellatassal-, sporttal, szakmai képzéssel kapcsolatos, valamint a fogyatékos
gyermekek ¢és sziileik tdmogatasa érdekében partnerré vald alapitvanyokat, a gyermekjoléti
alapellatas és a gyermekvédelmi szakellatas illetékes szerveit is.

6. A pedagogiai munka feltételei

Fejleszthetd teriiletek:

Indokolt lenne olyan épiiletbe vald koltozés, amelyben méltoképp végezhetnék magas szintli
gyogypedagogiai munkéjukat a szakiskola dolgozoi.

Kiemelkedd tertiletek:

Bar az intézmény nem kozoktatasi célra épiilt, minden elOnytelensége ellenére igyekeznek a
meglévo lehetdséggel ugy élni, hogy pedagogiai céljaikat maximalisan meg tudjak valositani.



3. Specialis kozzétételi lista 6vodai feladatot ellato intézményeknek

Ovodai csoportok szama:

A SOFI 6vodajaban két 6vodai csoport mikodik a Kondor Béla sétany 15. sz. telephelyen.

Az egyes csoportokban a gyermekek létszama:
Ovodasaink létszama: 16 6.
Ovodai I./Kismané csoport: 8£6

Ovodai II./Siini csoport: 8 5

4. Specialis kozzétételi lista 0vodai feladatot ellato intézményeknek

A tanulok le- és kimaradassal, évfolyamismétléssel kapcsolatos adatok
A 2018/19-es tanévben évfolyamismétlésre utasitott tanulok:
Altalanos iskola: 5 6

Szakiskola, Készségfejleszt6 Iskola: 2 6

A tanodran Kiviili egyéb foglalkozasok igénybevételének lehetosége

A tanoran kivilli egyéb foglalkozasok formai: napkozi/tanuloszoba, énekkar, szakkorok,
tehetséggondozas, felzarkoztatd foglalkozasok, képesség- készségfejlesztés.

Tanuloink a tanév folyaman versenyeken/vetélkedokon, tanulmanyi és osztalykiranduldsokon,
erdei iskoldban és tdborozasokon is részt vesznek.

Intézményiinkbe felvett tanulok alanyi jogon napkozis, illetve egész napos fejlesztésben
részesiilnek. A sziilok, - indokolt esetben, irasban,- gyermeke délutani foglalkozasok aloli

felmentését kérhetik az intézmény vezetdjétol.

A hétvégi hazi feladatok és az iskolai dolgozatok szabalyai

Az intézményben a héazi feladatok meghatarozasaval kapcsolatosan az alabbi szabalyok
érvényesiilnek:

Az alsé tagozaton hétfétdl péntekig nincs otthon elkészitendé hazi feladat. Hétvégére kis
mennyiségli, gyakorld jellegti feladatot kaphatnak a tanulok. Az iskolai sziinetekre szintén
adhatoak gyakorl6 feladatok.

A fels6 tagozaton és a Szakiskolaban hétfotdl péntekig jellemzden nincs otthon elkészitendd hazi
feladat. Hétvégére magyar irodalombdl irodalmi szoveg feldolgozasa, szovegertés, verstanulas;
egyéb kozismereti targyakbol gyakorlo jellegli feladatok adhatoak. Kutato és gyiijtdmunka szintén

lehet elvaras.



A Készségfejleszt6 Iskolaban nincs otthonra feladott hazi feladat.
A hét kozben feladott, sziilé/gondviseld altali kikérés, vagy egyéb foglalkozason vald részvétel

miatt a napkoziben el nem végzett hazi feladatot otthon pétolni kell.

Az osztalyozo vizsga tantargyankénti, évfolyamonkénti kovetelményei a
tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje

Az intézményben a tanuldknak tanulményaik alatt lehetdségiik van osztalyozd vizsgat, potlo
vizsgat, valamint javitovizsgat tenni. A vizsgak minden esetben bizottsag eldtt zajlanak.

Osztalyozo vizsga

Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz,

ha:

engedély alapjan egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben vagy

az eldirtnal rovidebb ido alatt tehet eleget

- ha a tanuldonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasai egylittesen a
kétszazotven tanitasi ordt meghaladjak, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozd
vizsgat tehet;

- haatanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasai egyiittesen egy adott
tantargybol a tanitdsi ordk harminc szazalékat meghaladjak, és a neveldtestiilet dontése
alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet;

- szakértdi vélemény alapjan, magéantanuldi statusban 1évo gyermekek

- osztdlyozd vizsganak szamit a szakképzd iskolaban — a szakképzésre vonatkozo

rendelkezések szerint - szervezett beszamoltato vizsga is

A tanitdsi év lezarasat szolgald osztadlyozd vizsgat az adott tanitdsi évben kell
megszervezni. A sziiloket/gondviseldket a vizsga kovetelményeirdl az osztalyozd vizsga eldtt
minimalisan 60 nappal, a vizsga helyérdl és idopontjarol az osztalyozo6 vizsga eldtt minimalisan

30 nappal t4jékoztatni kell.

Potlo vizsga

A tanul6 potld vizsgat tehet az intézményvezetd altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem rohato okbdl elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik,
mieldtt a valaszadast befejezné. A tanulonak fel nem rohaté ok minden olyan, a vizsgan valo
részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd vissza a tanuld
szandékos vagy gondatlan magatartdsara. Az intézményvezetd engedélyezheti, hogy a tanuld a
potlo vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremtheték. A tanuld

kérésére a vizsga megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.



Javito vizsga

Javitovizsgat tehet a vizsgdzo, ha a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen
osztalyzatot kapott. A tanul6 javitovizsgat az intézményvezetd altal meghatarozott idépontban, az
augusztus 15-étol augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.

Szakmai gyakorlatbol akkor lehet javitovizsgat tenni, ha a gyakorlati képzés szervezdje azt

engedélyezte.

Az iskolai osztalyok szama és az egyes osztalyokban a tanulok 1étszama

osztaly/csoport megnevezése 1étszam
Al. 7
A2. 7
A3. 7
El. 7
E2. 7
l.a 8
2.a 8
3.a 10
4.a. 8
4.b. 5
S5.a 9
6.a 10
7.a 13
8.a 8
9.A 9
9.B 8
10.A 7
11.A 8
11.B 9
12.A 5
12.B 5




